STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 11
IM. SZARYCH SZEREGOW
W STALOWEJ WOLI

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2016.1943 ze zmianami)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz.U.2017. 60)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2017. 59)



Wykaz dokumentow zmieniajacych tres¢ statutu:

1.

Uchwata nr 17 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 30.11.2017 r. w sprawie uchwalenia statutu
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregéw w Stalowej Woli

Uchwata nr 20 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 26.01.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w
statucie ~ Publicznej  Szkoty  Podstawowej nr 11  im. Szarych  Szeregow
w Stalowej Woli

Uchwata nr 24 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 12.02.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w
statucie ~ Publicznej  Szkoty  Podstawowej nr 11  im. Szarych  Szeregow
w Stalowej Woli

Uchwata nr 28 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregéw w Stalowej Woli z dnia 6.03.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w
statucie ~ Publicznej  Szkoty  Podstawowej nr 11  im. Szarych  Szeregow
w Stalowej Woli

Uchwata nr 24 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregdw w Stalowej Woli z dnia 12.02.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w
statucie ~ Publicznej  Szkoty  Podstawowej nr 11  im. Szarych  Szeregow
w Stalowej Woli

Uchwata nr 35 - 2017/2018 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregéw w Stalowej Woli z dnia 16.04.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w statucie  Publicznej  Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregdéw
w Stalowej Woli

Uchwata nr 9 - 2018/2019 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 30.08.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
W statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr Il im. Szarych Szeregdw w Stalowe;j

Woli

Uchwata nr 15 - 2018/2019 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregéw w Stalowej Woli z dnia 12.09.2018 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregow w Stalowej

Woli

Uchwata nr 28 - 2018/2019 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 31.01.2019 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w statucie  Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregow
w Stalowej Woli

10. Uchwata nr 16 — 2019/2020 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.

11.

12.

13.

Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 27.11.2019 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w statucie  Publicznej  Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregéw
w Stalowej Woli

Uchwata nr 11 — 2020/2021 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 30 wrzesnia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia
zmian w statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregéw w Stalowej
Woli

Uchwata nr 8 - 2022/2023 Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 14 wrzesnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia
zmian w statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Szarych Szeregéw w Stalowej
Woli

Uchwata nr 5 — 2023/2024 rady Pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im.
Szarych Szeregow w Stalowej Woli z dnia 1 wrzesnia 2023 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w statucie Publicznej Szkoty nr 11 im. Szarych Szeregéw w Stalowej Woli.



Rozdzial 1

Nazwa szkoly

§1

1. Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa nr 11 im. Szarych Szeregéow
w Stalowej Woli.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Wojska Polskiego 9 w Stalowej Woli.

3. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o szkole — rozumie si¢ przez to Publiczng Szkote
Podstawowa nr 11 im. Szarych Szeregow w Stalowej Woli.

4. Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu. Na piecze¢ciach i stemplach moze by¢ uzywany
skrét nazwy.

Rozdzial 11

Inne informacje o szkole

§2

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Stalowa Wola.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat.
3. Szkola prowadzi klasy choralne, a takze wprowadza do szkolnego zestawu programy autorskie
programy nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Szkota jest prowadzona przez jednostke samorzadu terytorialnego 1 moze Kkorzystaé
ze $wiadczen wolontariuszy.

Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie Prawo o§wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie uwzgledniajac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego Srodowiska, zasady
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia.

Szkota w szczegolnosci:
1) respektujac chrzescijanski system warto$ci — za podstawe przyjmuje uniwersalne
zasady etyki,
2) rozwija poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, w tym miasta i regionu przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy i $wiata,



3) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje do petnienia
obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

4) wychowuje do warto$ci w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci, patriotyzmu i szacunku dla
tradycji narodowych,

5) stwarza we wspoOlpracy z rodzicami, uczniami i nauczycielami, warunki wszechstronnego
wzajemnego rozwoju w wymiarze intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym
i duchowym,

6) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznidow poprzez harmonijne realizowanie zadah w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te winny wzajemnie si¢ uzupehiac,
réwnowazy¢ 1 wyznaczac kierunek pracy kazdego nauczyciela,

7) ksztalci u uczniow umiejetno$ci wykorzystywania zdobytej wiedzy przygotowujgc ich do pracy
w warunkach wspolczesnego swiata,

8) wspiera rodzicow w pracy wychowawczej zgodnie z zatozeniami szkolnego programu
wychowawczego-profilaktycznego,

9) realizuje prawo kazdego obywatela do ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci i mlodziezy do
wychowania 1 opieki, odpowiednich do  wieku 1  osiggnig¢tego  rozwoju
W przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym srodowisku,

10) ksztattuje wlasciwe postawy wobec problemow ochrony srodowiska,

11) ksztattuje postawy prozdrowotne w zakresie prawidtowego odzywiania si¢, aktywnoSci
fizycznej i stosowania profilaktyki,

12) ksztaltuje u uczniow umiejetno$é sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,
13) ksztattuje u uczniow postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu

W dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu
spotecznym,

14) ksztattuje u uczniéw postawy przedsigbiorczosci 1 kreatywnos$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

15) wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji 1 okres$laniu drogi dalszej
edukacji.

2. Szkota jako publiczna instytucja samorzgdowa wychowuje uczniow  zgodnie
z tradycjami narodu polskiego, ogolnoludzkimi normami moralnymi zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji Praw Dziecka, kierujac si¢ uniwersalnym
systemem wartosci i respektowaniem chrzescijanskiego systemu wartosci.

§ 4

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 ksztalcenie umiejetnosci  wynikajacych
z podstawy programowej, niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia danej klasy oraz
swiadectwa ukonczenia 8-letniej szkoty podstawowej 1 podjecia dalszej nauki w szkole
ponadpodstawowej.

2. Edukacja szkolna w szkole podstawowej przebiega na 2 etapach dostosowanych do okresow
rozwojowych dziecka:

1) etap | —klasy I - 111



2) etap Il - klasy IV - VIII

3. Za zgoda organu prowadzacego dopuszcza si¢ tworzenie oddzialow przedszkolnych.

4.

1.

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:

1) realizacj¢ zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasach siodmych i 6smych,

2) organizowanie warsztatow zawodoznawczych,

3) prowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego,

4) opracowanie i wdrozenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, ktory
stanowi zatgcznik nr 11 do Statutu.

§5

Szkota umozliwia rozwdj zainteresowan uczniOw poprzez:
l. realizacje indywidualnych programéw nauczania lub toku nauki oraz ukonczenie szkoty
podstawowej w skroconym czasie,
2. organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych w ramach $rodkow finansowych
szkoty,
3. udziat w konkursach i olimpiadach.

§ 6

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng moze wynikad
w szczeg6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

z niedostosowania spotecznego,
z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
z zaburzen zachowania lub emocji,
ze szczegolnych uzdolnien,
ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
z deficytdéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,
z choroby przewlekte;,
z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia 1 jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,
12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana,

13) srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem

Za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia, rodzicow ucznia
(prawnych opiekunow), dyrektora szkoly, nauczyciela, pedagoga, psychologa, pielgegniarki
szkolnej, pracownika socjalnego, kuratora sgdowego lub innych o0sob.
Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezplatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor, pedagog, pedagog specjalny
i psycholog szkolny.



6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu udzielaja nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych specjalici
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicznopedagogicznej, w szczegdlnosci:
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

7. Pomoc, o ktorej mowa w ust. I moze by¢ organizowana w formie:

1) dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidw, w tym ucznidOw wybitnie
zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

2) dzialan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych ucznidow oraz planowanie sposoboéw ich zaspokojenia,

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,

4) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

5) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,

6) zajec specjalistycznych,

7) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

8) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej,

9) porad, konsultacji i warsztatbw dla ucznidow, rodzicow (opiekundéw prawnych)
I nauczycieli,
10) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;.

8. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej reguluja odrgbne

przepisy.
§ 7

1. Szkota umozliwia pobieranie nauki uczniom niepelnosprawnym, posiadajagcym orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego, poprzez:

1) organizowanie nauczania indywidualnego dla uczniow z dysfunkcjag narzadu ruchu,
uniemozliwiajagca  lub  utrudniajaca  uczgszczanie do  szkoly, przewlekle chorym
i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych,

2) organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych,

3) organizowanie form pomocy zgodnie z zaleceniami sformulowanymi w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

§8
1. Szkota tworzy i realizuje szkolny program wychowawczo - profilaktyczny.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny jest dokumentem pozwalajgcym scala¢ oddziatywania
wychowawcze 1 profilaktyczne szkoty oraz Srodowiska uczniéw. Stanowi wytyczne do pracy
wychowawcze] i1 profilaktycznej  skierowane do  pracownikow  dydaktycznych
i administracyjnych, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Wolontariatu, harcerstwa oraz organizacji
1 instytucji wspomagajacych prace szkoty, przy wspoédtudziale rodzicow 1 z uwzglednieniem ich
oczekiwan dydaktyczno — wychowawczych. Program zawiera catosciowe oddzialywania
wychowawcze wraz z uzupehliajagcymi dziataniami profilaktycznymi w zalezno$ci od potrzeb
uczniow zarOwno w zakresie wspierania dzieci 1 mlodziezy w prawidlowym rozwoju, jak
I zapobiegania i przeciwdziatania zachowaniom problemowym.



N o Ok w

Program wychowawczo - profilaktyczny stanowi zalacznik nr 1 do statutu.

§9

I. Szkota organizuje naukg religii lub etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nauke religii lub etyki organizuje dyrektor szkoly na pisemny wniosek rodzicow lub prawnych
opiekunéw dzieci.

§10

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas pobytu na terenie placowki poprzez:
1) powierzanie ich na zajeciach edukacyjnych obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych nauczycielowi zgodnie z jego przydzialem czynnosci lub
nauczycielowi zastepujacemu.
2) pelienie dyzuréw przez nauczycieli na przerwach miedzylekcyjnych
na korytarzach szkolnych, w stotdéwce szkolnej oraz w szatniach przed rozpoczgciem
I po zakonczeniu zajec.
W czasie dyzurow nauczyciel jest zobowigzany dbaé¢ o bezpieczenstwo ucznidéw, zapobiegac
wszelkim przejawom zagrozenia bezpieczenstwa oraz przeciwdziala¢ za§miecaniu i dewastacji
obiektu szkolnego.
Czas i miejsce dyzuru okresla harmonogram opracowany przez dyrektora szkoty.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest zapozna¢ si¢ z ww. harmonogramem.
Nauczyciel majacy zastepstwo za innego nauczyciela przejmuje rowniez jego dyzury.
Konieczno$¢ zejscia z dyzuru nauczyciel zglasza wezesniej dyrektorowi szkoty.
W stosunku do nauczyciela, ktory opuscit dyzur bez usprawiedliwienia, stosuje si¢ kary
porzadkowe.
Wszyscy pracownicy szkoly, bedacy swiadkiem wypadku, zobowiazani sa do udzielenia pierwszej
pomocy 1 niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o zaistniatym zdarzeniu.
Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac: urzadzenia, sprzgt i srodki ochrony indywidualnej oraz
po zapewnieniu wlasciwego nadzoru 1 bezpiecznych warunkow pracy.

10. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, szkota prowadzi

monitoring wizyjny za pomoca urzadzen rejestrujacych obraz i dzwigk na zasadach okre§lonych
w odrebnych przepisach.

§11

l. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkotg.

Organizacje zaje¢, imprez 1 wycieczek poza terenem szkoty wustala si¢ zgodnie
z regulaminem organizacji wyjs¢ 1 wycieczek, stanowigcym zalacznik nr 2 do Statutu.

Szkota  sprawuje réwniez opieke nad uczniami podczas imprez  szkolnych
1 Srodowiskowych.

Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczb¢ opiekundéw oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoly, a takze specyfike
zajet, imprez 1 wycieczek oraz warunki w jakich beda si¢ one odbywac.



§12

1. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy na drogach publicznych

szkota:

1) prowadzi wsrdd uczniéw systematyczng prace nad zaznajomieniem ich z przepisami ruchu

drogowego,

2) organizuje rozne formy pracy sprzyjajace opanowaniu przepisow ruchu drogowego
1 podnoszeniu umiejgtnosci poruszania si¢ po drogach,

3) wspoldziala z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi si¢ zagadnieniami ruchu drogowego.

§ 13

. Uczniom bedacym w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych szkota wnioskuje
0 pomoc materialng do odpowiednich organow.

2. Uczniom, ktorzy osiagaja wybitne wyniki w nauce rada pedagogiczna wnioskuje
do prezydenta o przyznanie stypendium edukacyjnego.

Rozdzial IV
Organy szkoly
§ 14

Organami szkoty s3:

1. dyrektor szkoty,
2. rada pedagogiczna,
3. rada rodzicow,
4. samorzad uczniowski,
5. rada wolontariatu.

§ 15

. Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz, jest przelozonym stuzbowym wszystkich
pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke nad
dzie¢mi 1 mlodzieza uczacy si¢ w szkole.

2. Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:

1) kieruje dzialalno$cia szkoty lub placéwki oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju, psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty rady szkoty Ilub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowiacych,
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placowki zaopiniowanym
przez rad¢ szkoty lub placéwki i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty lub placowki,
6) wykonuje zadania zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke,



7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9)

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza oraz
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

11) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza.

§16

1. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
2. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

§17

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor szkoty lub placowki moze, w drodze decyzji, skre$li¢ ucznia z listy ucznidéw w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty lub placowki.

3.

Skreslenie, o ktorym mowa w ust. 2 nastgpuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 18

1. Dyrektor szkolty odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

2)

3)
4)

5)

6)

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,

wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu ésmoklasisty przeprowadzanego w szkole,
tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow,

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w szkole, a takze za bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych przez szkote poza obiektami
szkolnymi.

§19

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w nim nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci:

1)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw;



2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)
3)

decyduje o przyznaniu nagréod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

decyduje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikéw, zgodnie z
przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

wspotdziala z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami,

administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem i
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami,
samorzadem uczniowskim i radg wolontariatu.

§ 20

l. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego lub za zgoda i na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow  klasyfikowania
1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny 1 z
inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady
pedagogiczne;j.

§ 21

1. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

§22

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planow pracy szkoty,
zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,



4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

3. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. I, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 23

I. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, stanowigcy zalgcznik nr 3
do statutu.

2. Rada pedagogiczna uchwala statut szkoty albo jego zmiany.

3. Rada pedagogiczna moze wystagpi¢ z  wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

4. W przypadku okreslonym w ust. 3 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 24

1. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
3. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow (opiekundéw
prawnych), a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 25

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora, jezeli szkota liczy co najmniej 12 oddziatoéw.

2. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze, odpowiednio do warunkéw organizacyjnych
szkoty.

3. Osoby, ktorym powierzono stanowiska kierownicze wykonujg zadania zgodnie
z ustalonym przez dyrektora szkoty przydzialem kompetencji.
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1)

2)
3)

4)
5)

6)

§ 26

1. W szkole dziata rada rodzicéw, bedaca reprezentacja rodzicow uczniow.
W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, stanowigcy zatgcznik nr 4 do statutu.

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Rada rodzicow:
1) pobudza i organizuje formy aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celow
1 zadan szkoty,
2) wspiera dziatalno$¢ statutowa szkotly, gromadzac fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa
W ust. 4.

Szczegotowe kompetencje rady rodzicow zawarte sg w regulaminie rady rodzicow,
o ktorym mowa w ust. 4.

§27

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu uczniowskiego stanowi zatgcznik nr 5 do statutu.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu i1 szkolnej rady wolontariatu.
Samorzad opiniuje wnioski dyrektora szkoty w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowacé dzialania z
zakresu wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja
dzialan wolontoriackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez zespoty uczniowskie
poszczeg6lnych oddziatéw klasowych.



§ 28

1. Rada wolontariatu dziala na podstawie regulaminu, ktéry stanowi zatacznik nr 6 do
niniejszego statutu.

2. Rada wolontariatu wspoltpracuje z dyrektorem w zakresie zdiagnozowania potrzeb, organizacji i
realizacji zadan w zakresie wolontariatu.
3. Szkolny wolontariat jest szansg dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy i nowych
umiejetnosci, takich jak:
1) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce,
2) pomocy rzeczowej potrzebujacym uczniom szkoty,
3) przeprowadzanie lekcji, wyktadéw z tematu znanego uczniowi,
4) zbiorki ksigzek,
5) dziatania kulturalne, szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek, gtéwnie
0 tematyce humanitarnej.
4. Rada wolontariatu moze stanowi¢ narzedzie do koordynacji zadan z zakresu wolontariatu, przez
m.in.:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym, 2)
diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu szkoty,
3) opiniowanie oferty dzialan wolontariackich,
4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
5. Za aktywng dziatalno$¢ w Radzie Wolontariatu uczen moze uzyska¢ wpisna  $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Decyzje o wpisie podejmuje opiekun Rady Wolontariatu na podstawie
regulaminu Rady Wolontariatu i przekazuje t¢ informacj¢ wychowawcy.

§ 29

I. Organy szkoty sa niezalezne, posiadaja prawo swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa - Prawo oswiatowe
1 statutem szkoty.

2. Organy szkoly wzajemnie informujg si¢ o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz
decyzjach poprzez:

1) wymiane dokumentow,

2) wspolne posiedzenia przedstawicieli wszystkich organow szkoty.

3. Organy szkoty podejmuja dziatania na rzecz rozwigzywania konfliktow wewnatrz szkoty, w
przypadku braku porozumienia spory rozstrzyga organ prowadzacy.

§ 30

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktorych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.
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§ 31

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicéw dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza

1 opiekuncza na zasadach  wolontariatu pod nadzorem  merytorycznym
I metodycznym dyrektora.

2. Cele i sposoby dziatania:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,

dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych,
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezefiskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego,

4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan,

5) wykorzystanie ich umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz szkoty oraz Srodowisk oczekujgcych
pomocy,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j,

7) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i dyrektora.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji 1
spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§ 32

1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci 1
mlodziezy zgodnie z zatozeniami szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Szkota organizuje zebrania wszystkich rodzicow, co najmniej 2 razy w semestrze, na ktorych:
1) zaznajamia z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi,
2) zaznajamia z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminéw poprawkowych 1 klasyfikacyjnych.
3. Wychowawcy klas organizuja spotkania dla rodzicow, na ktorych:
1) rzetelnie informuja rodzica na temat dziecka, jego zachowania, postgpow, przyczyn i
trudnos$ci w nauce,
2) informujg 1 udzielajg porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia dzieci
1 mlodziezy.
4. Rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor opinii na temat
pracy szkoty.

§33

1. Rozstrzyganie konfliktow 1 sporow w szkole odbywa si¢ nastgpujaco:
) sytuacje konfliktowe pomig¢dzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicoOw
1 ucznidow rozstrzyga dyrektor z mozliwo$cia odwotania si¢ stron do organu
prowadzacego szkote,



2) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami w klasie, uczniami roznych klas oraz migdzy uczniem a
nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do dyrektora,

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty, a takze miedzy
nauczycielem a rodzicami ucznidéw, rozstrzyga dyrektor z mozliwosciag odwotania si¢ stron do
organu prowadzacego szkote lub sadu,

4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkolg oraz konflikty miedzy
nauczycielami i pracownikami szkoty a dyrektorem rozwigzuje organ prowadzacy szkolg z
mozliwos$cig odwotania si¢ stron do sadu.

2. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowac si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz dobra
publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktorych zalatwienie wymaga wspoétdziatania dyrektora, rady pedagogicznej, samorzadu
szkolnego, rady rodzicow musza by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych
stron.

4. W przypadku razgcego naruszenia statutu i regulaminow szkoty lub powstania innego sporu,
dyrektor, samorzad szkolny, rada rodzicéw, indywidualny nauczyciel lub rodzice moga odwotac
si¢ do wiadz panstwowych i samorzadowych.

Rozdzial V

Organizacja pracy szkoly

§ 34

l. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1
Nauki Naredewej w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg si¢ 1 wrzesnia, a koncza w pierwszy
piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote
zajecia rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesdnia.

§35

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji szkoly
zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnos$ci:

1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

2) ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zajec¢ realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli,

4) ustalenie liczby etatow pracownikoéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych,

5) liczbe oddziatdow poszczegdlnych klas,
6) liczebnos$¢ uczniow w oddziale,
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7) zasady podziatu na grupy,

8) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:

a) tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin wynikajgcych
Z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora,

b) tygodniowego wymiaru godzin  zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia
w rodzinie,

C) wymiaru godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

d) wymiaru i przeznaczenia godzin, ktore organ prowadzacy moze dodatkowo przyzna¢ w danym
roku szkolnym na realizacje zajec edukacyjnych,
w szczegbdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

e) tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

3. Na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacji  szkoty  dyrektor  szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ statych zaje¢ edukacyjnych i nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 36

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow,
blokéw przedmiotowych i $ciezek edukacyjnych obowigzkowych okre§lonym programem
nauczania na danym etapie ksztalcenia 1 zestawem programéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoly po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;.
2. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.
3. Dopuszcza si¢ tworzenia oddzialow wigkszych niz 25 0sdb, w przypadku przyjecia dziecka z
urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub
III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

4. Przyjecie dziecka z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do
oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty,
nastepuje po poinformowaniu przez dyrektora szkoty rady oddzialowej, jezeli liczba uczniow jest
zwigkszona ponad 25.

5. Dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 2, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe 25, na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

6. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wigcej niz o
2 ucznidw.

7. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowe] zostanie zwiekszona zgodnie z
ust. 5 1 6 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawecze i opiekuficze w tym oddziale.

8. Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 5 i 6 moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.



a)
b)

c)
d)
€)
2.

§ 37

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogélnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
zaje¢cia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostal wlgczony do szkolnego zestawu programow nauczania,
zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw i inne.
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze dodatkowe zajgcia edukacyjne
np. nauka religii, etyki oraz wychowanie do zycia w rodzinie.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 38

I. W Kklasach IV-VIII oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajecia z jezyka obcego, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajg¢ciach z jezyka obcego w oddziatach liczacych ponad
24 uczniow.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 wuczniow podziatu
na grupy na zajgciach, o ktérych mowa w ust.2 mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.
Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26 ucznioéw,
dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych.
Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: informatyki 1 z jezykow obcych nowozytnych w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznioéw, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw; przy podziale na grupy uwzglednia si¢
liczbe stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej lub stopien zaawansowania
znajomosci jezyka obcego.

§ 39

1. Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunow), szkota organizuje §wietlice.

Swietlica stanowi pozalekcyjna forme wychowawczo- opiekunczej dziatalnosci szkoty.
Godziny $wietlicy okres§la Dyrektor szkoty po uwzglednieniu wnioskéw Rady Rodzicow.

Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicow (prawnych
opiekundw) dziecka.
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5. Zajeciami opiekunczo — wychowawczymi obejmowani sg takze uczniowie potrzebujacy
zapewnienia opieki w sposob dorazny (np. nieuczestniczacy w lekcjach religii, basenu, wdz itd.)
1 w miarg potrzeby.

6. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.

7. Do zadan $wietlicy nalezy:
I) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, odrabiania lekcji,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz form kultury fizycznej, w pomieszczeniach i na
powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolniefi, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

4) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

5) upowszechnianie  zasad  kultury  zdrowotnej,  ksztaltowanie = nawykéw  higieny
1 czysto$ci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

7) wspoétdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow $wietlicy.

8. Swietlica petni funkcje opiekuncza, wychowawcza, profilaktyczna, edukacyjna.

9. Zasady korzystania ze $wietlicy okre$la regulamin $wietlicy, stanowigcy zatgcznik

nr 7 do statutu.

§ 40

1. Szkota zapewnia wszystkim uczniom mozliwos¢ spozycia obiadow w stotéwce szkolne;j.
2. Odptatno$¢ za korzystanie z positkéw w stotdwce szkolnej ustala organ prowadzacy szkofe.
3. Zasady korzystania ze stotdwki okre$la regulamin stotowki, stanowigcy zatgcznik nr 8 do statutu.

§ 41

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna z kacikiem czytelniczym wraz z Internetowym
Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM), ktéra jest pracownia szkolna, shuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow oraz w miar¢ mozliwos$ci wiedzy o miescie i regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze
inne osoby za zgoda dyrektora szkoty.

3. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz bibliotekami (miejska,
publiczng 1 biblioteka pedagogiczng) w zakresie organizacji roznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa: konkursy, spotkania z pisarzami i inne imprezy kulturalne.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie z zasobow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke
(jednorazowe wypozyczenie maksymalnie 3 ksigzek na okres jednego miesiaca),

3) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j,

4) korzystanie z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej posiadajgcego stanowiska
komputerowe.



5. Czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
6. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiordw,
2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych i innych,
3) przeprowadzanie rozméw z czytelnikami o ksigzkach, zachecanie do czytelnictwa, poradnictwo
czytelnicze,
4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg
1 spoteczng poprzez prowadzenie lekcji bibliotecznych i akcji czytelniczych,
5) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa
na zebrania rady pedagogicznej,
6) eksponowanie nowosci wydawniczych,
7) prowadzenie dokumentacji biblioteki, dziennika zaje¢ biblioteki, ksigg inwentarzowych i rejestru
ubytkow,
8) dbanie o stan ksiegozbioru, jego wyglad i zabezpieczenie,
9) troska o tad i wystrdj biblioteki,
10) zakup ksigzek i lektur,
11) zakup ksigzek na nagrody dla najlepszych uczniow,
12) organizowanie zaje¢ wdrazajacych do samodzielnego poszukiwania
1 wykorzystania informacji z ré6znych zrodetl oraz postugiwania si¢ technologia
informacyjna,
13) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacj¢ biblioteki.
7. Rozktad czasu pracy i szczegbtowy przydziat czynnosci bibliotekarzy okresla dyrektor szkoty.
8. Biblioteka realizuje cze$¢ zadan w formie lekcji bibliotecznych, pokazdéw, konkursow i imprez.

9. Szczegdty pracy biblioteki okresla Regulamin biblioteki, stanowigcy zatgcznik nr 9 do statutu.

§ 42

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia z niezbednym
wyposazeniem:

I. sale lekcyjne,
biblioteka z kacikiem czytelniczym,
swietlica,
stotdéwka szkolna z zapleczem kuchennym,
zespol urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
gabinet terapii pedagogicznej,
gabinet logopedyczny,
gabinet profilaktyki szkolnej i pomocy przedlekarskiej,

. pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

10. archiwum,
11. szatnie.

© o N O~ WD

Rozdzial VI
Organizacja pracy szkoly w sytuacji nauki zdalnej
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§ 43

1. Szkota zapewnia narz¢dzia umozliwiajace nauczycielom prowadzenie zaje¢ zdalnych oraz
bezpieczng komunikacj¢ z uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w catej placéwce.
2. Nauczyciel musi pami¢tac o bezpiecznym korzystaniu z komputerow i innych urzadzen
zarowno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodawca, jak 1 wtedy, gdy korzysta z wtasnych.

3. Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe ucznidéw 1 ich rodzicow tylko w celach
zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych.

§ 44

1. Korzystanie z ustugi jest bezplatne.

2. Warunkiem korzystania z ushugi jest:

1) posiadanie statusu ucznia Szkoty,

2) zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajacego na dostep do zajec

realizowanych online,

3) zalozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli. Komunikacja ze szkola 1 wymiana

stuzbowych danych nie powinna odbywac si¢ przez prywatne konta pocztowe nauczycieli.

3. Szkota wymaga od reprezentujacego ucznia rodzica (opiekuna prawnego) podania danych do

zatozenia konta w systemie zdalnego nauczania, ale tylko w zakresie niezb¢dnym do tego, aby to

konto zatozy¢.
4. Szkolny administrator/dostawca ustugi przydziela konto, hasto 1 wysyta dane konfiguracyjne na
adres poczty elektronicznej rodzica lub nauczyciela. Rodzic / przedstawiciel prawny ucznia,
konfiguruja usluge zgodnie z instrukcja na stronie logowania. Podczas pierwszego logowania,
uzytkownik (Uczen lub przedstawiciel) zobowigzany jest do zmiany hasta na nowe, znane tylko
jemu.

§ 45

1. W lekcji moga bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem
i nazwiskiem. Nie moga w niej uczestniczy¢ osoby postronne (z wyjatkiem lekcji otwartych).

2. Wiascicielem 1 prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania
uczestnikow 1 prezentowania swojego ekranu.

3. W systemie nauczyciel moze jedynie publikowa¢ ogo6lne materiaty edukacyjne, bez ujawniania
jakichkolwiek danych osobowych uczniow lub rodzicow. Linki do lekcji powinny byé
publikowane w e-dzienniku przy temacie lekcji. Lekcje planujemy w kalendarzu Microsoft
Teams.

4. Hasta do konta nie moga by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do zlamania,
ale tatwe do zapamigtania.

5. Kamera powinna pokazywac tylko to, co faktycznie moze by¢ pokazane w trakcie lekcji.
Dotyczy to takze dzielenia ekranu.

§ 46

1. Przechowujac dane na sprzecie, do ktorego moga mie¢ dostgp inne osoby, nalezy uzywac
mocnych haset dostepowych, a przed odejsciem od stanowiska pracy urzadzenie powinno zostac



zablokowane. Zalecane jest takze skonfigurowanie automatycznego blokowania komputera
po pewnym czasie bezczynnosci, oraz zalozenie odrgbnych kont uzytkownikow
w przypadku korzystania z komputera przez wiele osob.
2. Gdy dane sa przechowywane na urzadzeniach przeno$nych (np. pamig¢ USB), musza by¢
bezwzglednie szyfrowane i chronione haslem, by zapewni¢ odpowiednie bezpieczenstwo danych
osobowych, w tym ochrone przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz
przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.
3. Prowadzenie zaj¢¢ zdalnych moze wymagac¢ korzystania przez nauczyciela z poczty
elektronicznej do kontaktu z uczniami lub rodzicami. Nauczyciel powinien prowadzi¢ taka
korespondencjg¢ ze stuzbowej skrzynki pocztowej, ktora zapewnia mu Szkota.
4. Szczegbdlng uwage nalezy zwroci¢ na zabezpieczenie danych osobowych udostepnianych
w przesylanych wiadomosciach. Zawsze przed wyslaniem wiadomosci, nalezy upewnic sie, czy
niezbedne jest wystanie danych osobowych, oraz ze zamierza si¢ wysytac ja do wlasciwego adresata.
Ponadto trzeba sprawdzié, czy w nazwie adresu e-mail adresata nie ma np. przestawionych lub
pominig¢tych znakow tak, aby nie wysta¢ takiej wiadomosci do oséb nieupowaznionych. Podczas
wysytania korespondencji zbiorczej powinno si¢ korzysta¢ z opcji ,,UDW?”, dzigki ktorej odbiorcy
wiadomosci nie beda widzie¢ wzajemnie swoich adresow
e-mail.
5. W przypadku korzystania z domowej sieci WiFi, nalezy upewni¢ si¢, ze zostata ona
skonfigurowana w sposéb minimalizujacy ryzyko wtamania, w szczegoélnosci:

1) Korzystanie z Internetu powinno wymagac¢ uwierzytelnienia, np. poprzez hasto.

2) Hasto dostepu powinno sktadac¢ si¢ z co najmniej 8 znakow, w tym z wielkich i matych liter

oraz cyfr i znakow specjalnych.

3) Jesli to mozliwe, nalezy zmieni¢ login do panelu administracyjnego routera na wilasny.

4) Dostep do panelu administracyjnego routera jest mozliwy wylacznie z urzadzen znajdujacych

si¢ w sieci domowe;j.

5) Zostat zmieniony domyslny adres routera (najczesciej 192.168.1.1.) na inny.
6. Minimalne wymagania dla urzadzenia w zakresie bezpieczenstwa:

1) Na urzadzeniu jest legalne i1 aktualne oprogramowanie.

2) Zostaty wiaczone automatyczne aktualizacje.

3) Zostala wiaczona zapora systemowa.

4) Zostat zainstalowany 1 dziata w tle program antywirusowy.

5) Zalogowanie do systemu wymaga uwierzytelnienia z wykorzystaniem indywidualnego loginu i

hasta uzytkownika.

6) Wylaczono autouzupehianie 1 zapamigtywanie hasta w przegladarce internetowe;.

7. Niedozwolone jest ksztalcenie na odlegtos¢ w miejscach publicznych, jak kawiarnie (w tym

internetowe), restauracje, galerie handlowe, gdzie osoby postronne moglyby ustysze¢ fragmenty

rozmow lub zapozna¢ si¢ z fragmentami zajec.
8. Dzialaniami zabronionymi w pracy z ustugg sa:
1) wykorzystywanie ushugi do wysytania niechcianych wiadomosci,
2) udostepnianie tresci objetych ochrong praw autorskich,

3) przechowywanie, udostepnianie, rozpowszechnianie tresci 1 materiatow zabronionych

i niezgodnych z prawem.

§ 47
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1. Przed kazdymi zajeciami nalezy wytaczy¢ wszystko, co znajduje si¢ na komputerze lub komorce.
To, co dzieje si¢ w tle, moze rozprasza¢ 1 przeszkadzaé w uczestnictwie
w zajeciach.

2. Ekrany to klasa online, podczas nauki zdalnej nie nalezy odzywac si¢ do siebie wulgarnie,
wysmiewa

innych, krytykowac, obraza

3. Logowanie odbywa si¢ poprzez podanie swojego imienia i nazwiska, nie wolno podszywac
si¢ pod nikogo innego i zmienia¢ nickéw w czasie lekcji.
4. Link i hasto do lekcji online jest indywidualne dla kazdej klasy. Dla bezpieczenstwa wszystkich
uczestnikow nie nalezy podawac hasta dostepu do zaje¢ osobom spoza klasy.
5. Lekeji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ printscreendw i upublicznia¢ (chyba, ze za
zgoda nauczyciela prowadzacego lekcje). Ztamanie tej waznej zasady wigze si¢ nie tylko
wykluczeniem z lekcji, ale tez z konsekwencjami prawnymi.
6. Gtos na zajeciach nalezy zabiera¢ po kolei. Jest to ustalone przez osobe, ktdra prowadzi zajecia
lub przez ucznia - poprzez zgloszenia si¢ do odpowiedzi.
7. Nie wolno podnosi¢ na siebie gtosu (ani mowiac przez komunikator, ani w trakcie aktywno$ci
na forach) — nie nalezy pisa¢ z wiagczonym CapsLockiem.
8. Lekcje online wymagajg skupienia. Jesli zajgcia beda zakldcane, nauczyciel moze wyciszaé
klas¢ 1 da¢ dostep do mikrofonu tylko wskazanym uczniom.
9. Niepokojace sytuacje nalezy zglasza¢ nauczycielowi.

§ 48

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym wprowadza si¢ w celu umozliwienia
realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepoéw edukacyjnych uczniow w okresie,
w ktorym tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

3. Ocenie podlegaja karty pracy, ¢wiczenia i zadania.

4. Ocenianie odbywa si¢ na podstawie przestanych przez ucznia zdj¢¢, skanow lub
udostgpnionych plikow - wytwordw swojej pracy na adres e-mail, e-dziennik, Microsoft
Teams.

5. Kartkowki, testy i sprawdziany przeprowadzane beda przy pomocy qiuzzis, Tesportalu lub

Microsoft Teams. (decyzja o przeprowadzaniu nalezy do nauczyciela).

6. Chetni uczniowie moga wykonywac prace w celu otrzymania dodatkowej oceny.

7. W razie potrzeby uczen poprawia oceng, uzgadniajac warunki z nauczycielem.

8. Materialy do pracy indywidualnej przekazywane sa uczniowi poprzez wiadomosci

w e-dzienniku (wpisy w zadaniach domowych) lub na platformie Microsoft Teams.
Wykorzystywane sa rowniez dostgpne platformy edukacyjne tak, aby uczen mogt
pracowac¢ interaktywnie.

Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly



§ 49

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okres$laja
odrebne przepisy.

§ 50

l. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w szczegolnosci:
1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach
i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoly ustalone w programach
i planie pracy szkoty,
2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i  wychowawczej, wnioskuje
o jego modernizacj¢ do dyrektora szkoty,
3) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajac rozwoj psychofizyczny ucznidw ich
potrzeby, zdolnosci i zainteresowania,
4) udziela  pomocy w  przezwyciezaniu  niepowodzeh  szkolnych ~w  oparciu
0 rozpoznane potrzeby ucznioéw,
5) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniow,
6) informuje rodzicow, rade pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich
uczniow,
7) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy
merytorycznej,
8) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i opieki.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania o wyborze programu nauczania, doboru metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw 1 srodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
2) decydowania o treci programu kota zainteresowan lub zespotu w porozumieniu
z samorzadem uczniowskim,
3) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow.
4. Nauczyciel odpowiada za:
1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych nauczanego przedmiotu,
2) stan warsztatu pracy, przydzielonych mu sprzetdw, urzadzen oraz S$rodkow
dydaktycznych,
3) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczefistwem ucznidow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych 1 w czasie pelnionych dyzurow,
4) nieprzestrzeganie procedury postepowania przy zaistnieniu wypadku ucznia lub
wybuchu pozaru,
5) zniszczenie lub utrate sktadnikow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez dyrektora szkoly, a wynikajagcych z nieporzadku, braku nadzoru
| zabezpieczenia.
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§ 51

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci:

1. ustalenie dla danego oddzialu zestawu programdéw nauczania i podrecznikéw oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb,

. korelowanie tresci programowych przedmiotow, blokow 1 $ciezek edukacyjnych
w praktyce realizacyjnej, porozumiewanic si¢, co do wymagan programowych
1 organizacji mierzenia osiggni¢¢ uczniow,
. porozumiewanie si¢ zespotu z rodzicami w sprawach opiekunczo - wychowawczych
1 organizacji czasu wolnego ucznidw oraz wspdlne podejmowanie konkretnych zamierzen dla
optymalnego rozwoju uczniow,

. uzgodnienia tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domowa.
§ 52

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 53

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wskazane jest, aby nauczyciel

—wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty 1 wynika¢ ze szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

4.2.a)  rozne formy zycia zespotowego, rozwijajacego jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
4.2.b)  ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, pedagogiem szkolnym oraz
innymi specjalistami, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zarowno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak 1 z réznymi trudnosciami
I niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow, w celu:

4.4.a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,



4.4.b) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
4.4.c)  wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.
5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
5. Wychowawca realizuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, na podstawie ktorego
opracowuje plan wychowawcy klasowego i tematyke godzin wychowawczych.

6. Wychowawca organizuje zebrania z rodzicami oraz utrzymuje indywidualne kontakty z rodzicami
(opiekunami prawnymi) uczniow.

7. Wychowawcy klas IIT przekazujg wychowawcom klas IV informacje o uczniach dotyczace ich
zachowania, osiggni¢¢ i trudno$ci w nauce.

8. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacje¢ klasy i kazdego ucznia.

9. Wychowawca klasy wspotdecyduje z samorzadem klasy, rodzicami uczniéw
o programie 1 planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.

10. Wychowawca wnioskuje o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i
materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek szkoty, stuzby zdrowia i
dyrektora szkoty.

11. Wychowawca uzyskuje pomoc merytoryczng i psychologiczno — pedagogiczng od
dyrektora szkoly i instytucji wspomagajacych szkofe.

§ 54

1. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu wskutek dhugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z
przyczyn organizacyjnych szkoty,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek, co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu lub Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Wnhnioski, o ktorych mowa w ust. 3 nie sg dla dyrektora wigzgce. O sposobie ich zatatwienia
dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
3. Decyzja o0 zmianie wychowawcy jest ostateczna.

§ 55

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnoS$ci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow,
2) diagnozowania sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznioéw,
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
5) wspieranie  dzialah  wychowawczych i  opiekunczych  nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,
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6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom, znajdujagcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej,

7) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy psychologicznopedagogicznej w srodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien uczniow,

10)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

11) w klasach 7-8 planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz
uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu.

3. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:

1) wspodlpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich  ze  wzgledu na  indywidualne  potrzeby  rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezposredniej pracy
z dzieckiem,

¢) dostosowaniu sposobdéw i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
i nauczycielom;

5) wspoélpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;



6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.
4. W szkole zatrudnia si¢ logopedg.
5. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow (prawnych
opiekunow) W zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
i eliminowania jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 56

1 . W zajeciach wspomagajacych rozwdj ucznidw, organizowanych przez szkote, moga brac
udzial takze wolontariusze.

2. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje swiadczenia.

3. Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreSlonym w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Rozdzial VIII
Uczniowie szkoly

§ 57

I. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym ukonczg 7 lat
1 nie odroczono im obowigzku szkolnego.
2. Zasady rekrutacji okre$la organ prowadzacy szkote.

§ 58

1. W klasach pierwszych tworzy si¢ sposrdd chetnych ucznidow z obwodu szkoty, a jezeli jest
brak wystarczajacej liczby kandydatéw, spoza obwodu, klase choéralng, w ktorej
realizowany jest innowacyjny program klas choralnych. Do klasy przyjmuje si¢ uczniow,
ktoérzy:

1) maja rozpoznane uzdolnienia muzyczne stwierdzone przez nauczyciela muzyki,
2) przedtoza pisemng zgode rodzicéw lub prawnych opiekunéw na uczeszczanie do klasy
choralne;j.

2. W Kklasach choralnych realizowany jest rozszerzony program wychowania muzycznego oraz
prowadzone sg choralne zajgcia pozalekcyjne.

3. Uczniowie klas choéralnych biorg udzial w koncertach szkolnych i pozaszkolnych,
a takze wyjezdzajg na konkursy 1 przeglady $piewu choéralnego.
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§ 59

1. W szkole przestrzega si¢ konwencji o prawach dziecka. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) zapoznania si¢ z statutem szkoty,

3) bezplatnego dostepu do podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

5) korzystania z pomocy doraznej, stypendialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

11) korzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz
zawodowego,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z odrgbnymi regulaminami,

13) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole,

14) wybierania i bycia wybranym do organizacji szkolnych,

15) informacji o terminach sprawdzianéw wiadomosci,

16)informacji o kazdej ocenie wystawionej przez nauczyciela,

17) przywilejéw wprowadzanych na dany rok szkolny przez rade pedagogiczng na wniosek
samorzadu uczniowskiego,

18) uczestniczenia w imprezach sportowych, wycieczkach i zajeciach rozrywkowych w Dniu
Dziecka i innych,

19) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i ferii (na
czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych),

20) poprawy ocen zgodnie z zasadami zawartymi w przedmiotowym systemie oceniania,

21) korzystania z telefonu w sekretariacie szkoty, gdy chce zadzwoni¢ do rodzicow (opiekunow
prawnych) w waznej sprawie.

2. Uczef ma prawo odwotac si¢ do rzecznika praw ucznia w szkole lub rzecznika praw ucznia przy
kuratorze o§wiaty, jezeli uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone.

w

Rzecznikiem praw ucznia w jest nauczyciel wybrany przez samorzad uczniowski.
4. Obowigzkiem rzecznika praw ucznia w szkole jest obrona praw ucznia na wniosek samego ucznia.

§ 60

1. Uczen ma prawo do korzystania z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoly wylacznie podczas przerw migdzylekcyjnych oraz przed zajeciami i po
ich zakonczeniu, za zgodg nauczyciela, z zastrzezeniem ust. 4.



. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez urzadzen
elektronicznych  przyniesionych przez wucznia, poza urzadzeniami zdeponowanymi
u dyrektora szkoty.

. Na czas zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowiazek wytaczy¢ telefon komorkowy i inne urzadzenia
elektroniczne. Sprzet powinien znajdowac si¢ w plecaku szkolnym.

. W czasie pobytu w szkole uczniowi nie wolno uzywac¢ telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych do nagrywania, filmowania i fotografowania.

. W przypadku, gdy uczen uzywa telefonu komoérkowego Iub innych urzadzen elektronicznych
niezgodnie ze statutem szkotly, nauczyciel ma obowigzek odnotowac ten fakt w dzienniku.

. W przypadku, gdy uczen w razacy sposob narusza postanowienia statutu (narusza dobra osobiste
innych oséb poprzez fotografowanie, nagrywanie i filmowanie, notorycznie korzysta z telefonu
lub innych urzadzen elektronicznych), nauczyciel ma obowigzek odebrania telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego, a nast¢pnie zdeponowania go w obecnosci ucznia u dyrektora szkoty
po uprzednim wylgczeniu go przez ucznia.

. Po odbidr telefonu zglaszaja sie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. Zostaja oni zapoznani z
sytuacja 1 pouczeni o konsekwencjach (w tym o konsekwencjach prawnych, zwigzanych z
naruszeniem prywatnosci uczniow lub pracownikow szkoty).

. Jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych do szkoty.

§ 61

I. Rodzic (opiekun prawny) usprawiedliwia osobiscie, na pismie, w wiadomosci przestanej do
e-dziennika na adres wychowawcy lub poprzez zakladke ,,Frekwencja” nieobecnos¢
dziecka w szkole, w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od dnia zakonczenia
nieobecnosci.

. Wychowawca ma obowigzek przechowywaé pisemne usprawiedliwienia przynoszone przez

ucznia przez dany rok szkolny tak, aby umozliwi¢ wglad do nich osobom zainteresowanym

(rodzicom, prawnym opiekunom, nadzorowi).

. W uzasadnionych przypadkach (np. gdy uczen czgsto opuszcza zajg¢cia szkolne) wychowawca
klasy w porozumieniu z dyrektorem szkotly 1 rodzicem (prawnym opiekunem) ustala inny sposob
usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka.

. Rodzic (opiekun prawny) powinien poinformowaé wychowawce klasy o przyczynie
1 przewidywanym okresie nieobecnosci dziecka dluzszym niz tydzien, jezeli przyczyna tej
nieobecnosci jest wiadoma lub mozliwa do przewidzenia.

. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ nastgpuje wylacznie na podstawie wczesniejszego zgltoszenia przez
rodzica (informacja pisemna lub wystana na e-dziennik). Pisemng prosb¢ sklada sie najp6zniej
danego dnia rano (przed rozpoczgciem pierwszej lekcji wg planu ucznia w tym dniu) do
wychowawcy oraz nauczyciela, z ktorego lekcji ma zosta¢ zwolnione dziecko.

§ 62

l. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.
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3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidw badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemne i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nienalezace do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi niezawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skargg otrzymuje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnig¢cia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos$¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargeg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 63

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie,
a w szczeg6lnosci:

1. systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci,
odrabiania zadan domowych, noszenia przyborow szkolnych, a ich brak zgtaszania przed lekcja,

wlasciwego zachowania podczas zajec¢ edukacyjnych,

o 0k wd

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly oraz pozostatych

uczniow,

7. przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli
1 innych pracownikoéw szkoty,

8. dbania o wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz przestrzegania zakazu posiadania
1 palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania $rodkow odurzajacych,

9. dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

10. dbania o fad i estetyke swojego miejsca pracy, porzadek w klasie, na korytarzu i terenie szkoty,

11. zmieniania obuwia w szatni szkolnej,

12. dbania o schludny i czysty wyglad oraz noszenia odpowiedniego ustalonego przez szkote stroju,

13. petnienia dyzuréw w klasie i w szkole,

14. godnego zachowywania si¢ w miejscach publicznych, dbania o dobre imi¢ szkoty,

15. naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkdd niematerialnych,

16. podczas uroczystosci szkolnych nosi¢ obowigzkowo stroj odswigtny (biata bluzka/koszula,
granatowe/czarne spodnie/spodnica),

17. podczas przerw i na lekcji przebywac¢ w budynku szkoty, wyjatek stanowig lekcje zorganizowane
poza budynkiem szkoty,

18. aktywnie uczestniczy¢ w lekcji i przestrzegaé ustalonych zasad,

19. uzupehia¢ braki wynikajace z absencji,

20. starannie prowadzi¢ zeszyt zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

21. pozostawiac sale lekcyjng w nienagannym porzadku,

22. niezwlocznie zglasza¢ nauczycielowi wszystkie uszkodzenia sprzetu lub pomocy dydaktycznych,



23. usunigcia dokonanych przez siebie zniszczenh w wyznaczonym terminie,
24. ochrony 1 zabezpieczenia wlasno$ci prywatnej przed zniszczeniem lub kradzieza.

§ 64

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce
2) wzorowg frekwencje w roku szkolnym,
3) osiggniecia w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
4) prace spoleczna na rzecz szkoty i srodowiska,
5) wzorowa postawe wobec obowigzkow szkolnych, rowiesnikow 1 dorostych.
2. Nagroda moze by¢ udzielona w nast¢pujacej formie:
1) pochwata przez wychowawceg klasy,
2) pochwata przez dyrektora szkoty,
3) pochwata przez dyrektora szkoty przed spotecznos$cig szkolng,
4) nagroda rzeczowa,
5) zamieszczenie informacji w mediach.

§ 65

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, a w szczeg6lnosci za:
1) lekcewazenie i zaniedbywanie nauki i innych obowigzkéw szkolnych,
2) opuszczenia godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, w tym wybranych lekcji oraz unikania
sprawdzianow,

3) naruszenie porzgdku szkolnego,
4) lekcewazenie wychowawcy, nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

5) demoralizujagcy wptyw na spoteczno$é uczniowska (wymuszenia, zastraszanie, szantaz, przemoc
psychiczna: mobbing, stalking, cyberprzemoc, jak rowniez przemoc fizyczna),

6) palenie papierosdéw w szkole, na imprezach szkolnych, turystyczno-krajoznawczych oraz poza
szkota,
7) picie alkoholu na terenie szkoty, na imprezach zorganizowanych w szkole oraz poza szkota,
8) wnoszenie na teren szkoly alkoholu, papieroséw, narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych,
9) namawianie i  zachecanie  innych  uczniow do  uzywania  niedozwolonych
1 szkodzacych zdrowiu uzywek,
10) rozprowadzanie na terenie szkoty i poza szkota niedozwolonych i szkodzacych
zdrowiu uzywek,
11) udziat w bojkach, namawianie do bodjek, rozwigzywanie konfliktow w sposob
agresywny, zagrazajacy zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych uczniéw,
12) uzywanie innych niedozwolonych i szkodzacych zdrowiu uzywek,
13) niewlasciwe zachowanie si¢ poza szkotg, a przede wszystkim zachowanie sprzeczne z
ogoblnie przyjetymi normami spolecznymi;
14) zniszczenie mienia szkoty;
15) dopuszczenie si¢ chuliganskich czynow.
2. Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie dyrektora szkoty,
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3)
4)
5)

6)
7)

8)

10.
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obnizenie zachowania,
nagana dyrektora szkoty,

zakazu uczestniczenia w imprezach klasowych, szkolnych i wycieczkach organizowanych przez
szkote,
przeniesienie do rownoleglej klasy,
przeniesienie do innej szkoly przez kuratora o§wiaty na wniosek dyrektora szkoty w przypadkach
okreslonych w ust.3,
zakaz reprezentowania szkoty w imprezach szkolnych i pozaszkolnych.
Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty podstawowej za:

1) dopuszczenie si¢ chuliganskich wybrykow w szkole lub poza szkota,

2) spozywanie alkoholu podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

3) rozprowadzanie i zazywanie narkotykow oraz innych $rodkow odurzajgcych.
Kara powinna by¢ zastosowana do 2 tygodni od powzigcia wiadomosci o naruszeniu obowigzkow
uczniowskich i po uptywie 1 miesigca od dopuszczenia si¢ tego naruszenia.
Uczen moze by¢ ukarany tylko jedna karg za jedno przewinienie.
Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwagge rodzaj naruszenia obowigzkow uczniowskich, stopien
winy 1 dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkow.
Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od kary do dyrektora szkoly w ciagu 3 dni od jej
otrzymania.
O uwzglednieniu lub odrzuceniu odwotania decyduje dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy i rzecznika praw ucznia w szkole.
Stosowane kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.
W przypadku odrzucenia odwotania, o ktorym mowa w ust. 8 uczen lub jego rodzice majg prawo
odwota¢ si¢ do rzecznika praw ucznia przy kuratorze o$wiaty.

§ 66

W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwalg rady
pedagogicznej 1 opinig samorzadu uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1. notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,
nie przestrzega obowigzkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia,
wchodzi w konflikt z prawem,
Swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne 1 cudze,
ulega natlogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na pozostatych
uczniow,
dokonuje kradziezy,
demoralizuje innych uczniow,
umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego czlowieka,
. jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wtaman,
uzywa przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych,
11. nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.



§ 67

Szczegotowe obowigzki i prawa zawiera kodeks ucznia, stanowigcy zalacznik nr 10 do statutu.

§ 68

Szkota informuje rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

Rozdzial IX
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§ 69

Ogolne zasady oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie wucznia i rodzicow o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1 postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
6) obserwowanie rozwoju ucznia, gromadzenie informacji o jego postepach,
7) diagnozowanie osiggnie¢ dydaktycznych; wyniki diagnoz wpisywane sg do dziennika w postaci
procentowej lub punktowej.
4. W szkole funkcjonuje darmowy dziennik elektroniczny programu UONET+, do ktorego maja
dostep uczniowie, rodzice i nauczyciele, pozwalajacy na biezaco monitorowaé informacje o
postepach uczniow.

§ 70

Formy i sposoby oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

3.

I) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych  §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich rodzicoOw (prawnych opiekunow),

ustalenie kryteriow oceniania zachowania,
systematyczne sprawdzanie osiggni¢¢ uczniow i badanie wynikow,

ocenianie biezace 1 ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j zachowania, a takze warunki
1 tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie probnych egzamindéw oraz sprawdziandw wiedzy z wybranych przedmiotow,
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
Ocenianiu  podlegaja wszelkie formy aktywno$ci wucznia w klasie 1 poza nia,
w szczegOlach opracowane przez nauczycieli w zespotach przedmiotowych zgodnie
z ich specyfika.
Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne

3) sprawdziany, dyktanda, testy;
4) karty badania umiejetnosci;
5) prace domowe;
6) prace plastyczno- techniczne. Dokumentacja osiggni¢¢, czyli zbior prac ucznia jest
systematycznie gromadzona przeznauczyciela i omawiana na spotkaniach z rodzicami lub
podczas godzinach dostepnosci.
5. Formy oceniania biezacego:
1) sprawdzian — praca pisemna obejmujaca materiat z kilku lekcji, jednak nie wigkszyniz z
jednego dziatu;
2) odpowiedz ustna z materiatu powtdrzeniowego, nie wigcej niz z jednego dziatu;
3) kartkowka, praca pisemna z nie wigcej niz z trzech ostatnich lekcji;
4) odpowiedz ustna z nie wiecej niz trzech ostatnich lekcji;
5) osiagnigcia W konkursach przedmiotowych lub innych;

6) projekt edukacyjny - samodzielna praca ucznia stuzgca do realizacji okreslonego
przedsiewzigcia, zadania lub problemu, w oparciu o wczesniej przyjete hipotezy lub
polegajaca na zebraniu i usystematyzowaniu informacji na okreslony temat w formie
informacji, esejow, rysunkow, wywiadow, albumow, plakatéw itp., prezentowanychna
forum klasy lub szkoty;

7) ¢wiczenia, do§wiadczenia, rozwigzywanie zadan — sprawdzenie wykorzystania wiedzy i
umiejetnoscei ucznia z danych zajec¢ edukacyjnych w praktyce;

8) aktywnos$¢ ucznia podczas zajec¢ edukacyjnych;

9) praca domowa — wykonanie zadan, ktore zleci nauczyciel w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

10) udziat w konkursach;
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11) wysitek wktadany w rozwijanie wtasnej sprawnosci fizycznej na zajeciach wychowania
fizycznego;
12) wysitek i zaangazowanie na zajeciach edukacyjnych muzyki, techniki i plastyki.

6. O sprawdzianie, o ktorym mowa w ust.5 pkt 1 nauczyciel informuje ucznidéw z co najmniej

tygodniowym  wyprzedzeniem i  odnotowuje ten  fakt  poprzez = wpis
W e- dzienniku. W jednym dniu mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian w danym
oddziale.

Liczba sprawdzianéw w tygodniu nie moze przekraczac:
1) jednego w klasach I-111
2) dwoch w klasach IV-VIII.
8. Uczen, ktory z powodu nieobecnosci nie pisal pracy klasowej lub sprawdzianu, ma obowiazek
napisa¢ je w terminie do dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Doktadny termin ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
9. Uczen ma prawo poprawy kazdej oceny biezacej, ktora go nie satysfakcjonuje.
10. Do poprawy oceny z pracy klasowej i sprawdzianu uczen powinien przystapi¢ w ciggu dwoch
tygodni od dnia oddania ocenionej pracy klasowej i sprawdzianu. Doktadny termin ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
11. Poprawa oceny biezacej z kartkowki, ¢wiczen praktycznych, do§wiadczen, odpowiedzi ustnej,
pracy domowej odbywa si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych.
12. Poprawa oceny biezacej przez ucznia oznacza, ze przy ustalaniu srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej bierze si¢ pod uwagg tylko oceng uzyskana w wyniku poprawy.
. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce moga korzysta¢ z roznych form dodatkowe;j
pomocy i sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w formie i w terminach uzgodnionych
Z nauczycielem.

14. Nauczyciele dostosowujag wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

15.

i edukacyjnych uczniow, u ktérych stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W szkole organizowana jest pomoc dla uczniow majacych trudnosci w nauce w formie i na
zasadach  okreslonych w ,Rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej”. Pomoc moze by¢ zorganizowana na stale
1 zaplanowana w organizacji pracy szkoty lub dorazna, organizowana okresowo, jezeli wynika
Z potrzeb uczniow.

16. Uczen ma prawo zgtosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych bezpodania

przyczyny:

1) jeden raz w ciggu potrocza, jezeli liczba godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu wynosi nie
wigcej niz dwa;

2) dwa razy w ciggu potrocza, jezeli liczba godzin zaje¢ w tygodniu wynosi wigcej niz dwa.

17. Nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku zaje¢. Nieprzygotowanie jest odnotowanew

dzienniku elektronicznym.

§ 71

Informowanie o ocenach i wymaganiach edukacyjnych
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1. Rodzice maja prawo do rzetelnej informacji na temat swego dziecka ( jego zachowania,

postepOw w nauce, przyczyn niepowodzen ) oraz uzyskania porad w sprawie wychowania
1 dalszego ksztalcenia swych dzieci.

2. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych udostepnia sprawdzone i ocenione biezace prace
pisemne uczniowi i jego rodzicom podczas godziny dostepnosci.

3.

4.

Prace pisemne uczniéw sg przechowywane w szkole w miejscu zabezpieczonym przed
uszkodzeniem albo zniszczeniem i gwarantujagcym bezpieczenstwo ochrony danych
osobowych.

Prace, o ktérych mowa w ust.2 jako material niearchiwalny podlegaja zniszczeniu po
zakonczeniu roku szkolnego.

5. Nauczyciele do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) zasadach oceniania zachowania;

4) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenyklasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

4. O szczegotowych biezacych wymaganiach edukacyjnych w szkole uczef informowany jest na
biezaco w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze
przede wszystkim pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

6. Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:

7.

8.
9.

1) opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, zwalnia ucznia z wykonywania tych
¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii;

2) opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego
zwalnia ucznia z realizacji tych zaj¢¢, na czas okreslony w tej opinii - a jezeli okres
zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony” albo "zwolniona".

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicOw.

Nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych informuje ucznia o kazdej ocenie biezacej jakg ustalit.
Nauczyciel ma obowigzek bezzwlocznie wpisywa¢ oceny biezace ucznia do dziennika

elektronicznego.

10. Szkota zapewnia rodzicom uczniéw mozliwo$¢ systematycznego zapoznawania si¢ z ocenami
uczniow poprzez dziennik elektroniczny.

11. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene.

12. Oceny biezgce sg uzasadniane przez nauczyciela w formie ustne;j.

13.W uzasadnieniu nauczyciel odnosi si¢ do wymagan edukacyjnych i kryteriow oceny na

poszczegolne oceny, wskazuje co uczen zrobit dobrze, co powinien poprawi¢, wskazuje mocne

I stabe strony pracy ucznia.

14. Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja uzasadnienie, o ktorym mowa w ust.13 za niewystarczajace,
moga zlozy¢ wniosek o uzasadnienie oceny na pismie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w
ciggu 3 dni od otrzymania wniosku o uzasadnienie.



15. Rodzice sg informowani o post¢pach i trudnosciach w nauce, frekwencji oraz zachowaniu ich
dzieci:
1) na biezaco korzystajgc z dziennika elektronicznego,
2) na ogolnoklasowych spotkaniach z wychowawca,
3) podczas godzin dostgpnosci z nauczycielami przedmiotdw i wychowawca,

16. Zebrania rodzicow z wychowawcg klasy i godziny dostepnosci
z nauczycielami przedmiotdow w sprawie wynikOw nauczania odbywaja si¢ zgodnie z
kalendarzem roku szkolnego, zatwierdzonym przez rade¢ pedagogiczng na poczatku roku
szkolnego.

§ 72

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

l. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych wedlug skali okre§lonej w § 73 ust. 1 oraz oceny zachowania okreslone w § 74
ust. 3.

2. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, nie pozniej
niz na 3 dni przed Radg klasyfikacyjna.

3. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach 1 - III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej
opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

4. Klasyfikowanie roczne, poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wedhug okreslonej skali ocen w § 73 ust. 1 oraz oceny zachowania, wedlug skali okreslone;j
w § 74 ust. 3.

5. Na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zaje¢cia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

6. O przewidywanej niedostatecznej ocenie Klasyfikacyjnej rocznej i przewidywanym
nieklasyfikowaniu ucznia wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) na pismie lub przez e-dziennik na miesigc przed radg klasyfikacyjna.

7. Uczen lub jego rodzice maja prawo ztozy¢ pisemny wniosek do nauczyciela danych zajeé
edukacyjnych o uzyskanie wyzszej rocznej oceny Klasyfikacyjnej niz przewidywana, jezeli
uczen :

1) poprawit wszystkie biezace oceny niedostateczne z prac pisemnych w terminie;
2) przystapit w dodatkowym terminie do wszystkich prac pisemnych;
3) wykonat wszystkie prace domowe.

8. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 7 sktada si¢ w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji
0 proponowanej ocenie z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

9. Jezeli uczen spetnia warunki okreslone w ust.7, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w terminie 3 dni od otrzymania wniosku informuje ucznia o zakresie wiadomosci
I umiejetnosci oraz 0 sposobie ich sprawdzenia.
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10. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej odbywa si¢ w ciggu dwoch tygodni od ztozenia wniosku, o ktorym
mowa w ust.”.

11. Srodroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustalona przez nauczyciela danych
zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

12.Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalana przy nauczyciela danych zajec¢
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 76.

13. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalana jest przez nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub w oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspélorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

14. Oceny, o ktorych mowa w ust. 12 sa ustalane nie pozniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j.

15. Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2pkt 8
Ustawy o systemie o$wiaty, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

16.Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim wuzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych,otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 73

Ocenianie biezgce

. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srdédroczne 1 roczne, poczawszy od kl. IV szkoty
podstawowej ustala si¢ w nastepujacej skali ocen:
1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4
4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

2. Dopuszcza  si¢ stosowanie = W ocenianiu  biezacym stopni z  plusami
i minusami (w oznaczeniu +, -)

3. W Kklasach I-III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi, a oceny biezace sg ocenami cyfrowymi. Zadaniem oceny
opisowej jest dostarczenie dziecku i rodzicom informacji w formie opisu (komentarza) jakie
umiejetnosci zostaly juz opanowane, co dziecko potrafi oraz z czym sobie nie radzi, jakie ma
trudnosci 1 jakie dzialania ma podjaé, aby te problemy pokonac.

4. Ocena $rodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

5. Prace pisemne w systemie punktowym sg przeliczane na oceny wedtug tabeli:

Udziat otrzymanych punktéw w % Ocena
100 cel
90 -99 bdb




75 -89 db

50 - 74 dst

30-49 dop

0-29 ndst
§ 74

Ocenianie zachowania

I. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia w klasach I-111 jest ocena opisowa.
3. Biezaca ocena zachowania ucznia ma na celu motywacje do wlasciwych postaw
uczniowskich i ma forme stowna.
4. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia uwzglegdnia sie:
1) kulturg osobistg: postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, godne,
kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkotg, okazywanie szacunku innym osobom,
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
2) zaangazowanie i obowigzkowo$¢: wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, dbatosé
0 honor i tradycje szkoty:
3) kontakty z réwiesnikami: poprawne i zgodne relacje, umiejetnos¢ rozwigzywaniai
unikania konfliktow:
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa: dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz
innych osob;
5) dbatos¢ 0 higieng osobistg i schludny wyglad oraz o tad i porzadek wokot siebie;
6) poszanowanie wiasnosci: dbato$¢ o mienie wiasne i spoteczne;
7) funkcjonowanie ucznia w s$rodowisku szkolnym, w czasie wycieczek i imprez
organizowanych przez szkotg.
5. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy czwartej szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne
7. Ocena dobra jest wyjSciowa oceng zachowania ucznia.
8. Ustala si¢ nastepujgce Kryteria ocen zachowania ucznia klas IV-VIII:
1) Ocene wzorowa otrzymuje ja uczen, ktory:
a) przestrzega regulamindw i procedur szkolnych,
b) respektuje prawa innych,
¢) szanuje mienie szkolne, cudze i wlasne,
d) wykazuje wysoka kulture stowa i zachowania,
e) systematycznie przygotowuje si¢ do zajec,
f) potrafi pracowaé¢ samodzielnie i w grupie,
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g) z wlasnej inicjatywy aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,
h) dba o bezpieczenstwo swoje i1 innych w szkole 1 poza nia,
1) przyjmuje na siebie odpowiedzialnos$¢ oraz Swiadomie planuje swoja przysztosc,
J) podejmuje dziatania promujace szkole,
k) nie ma nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych ani sp6znien na lekcje,
1) w szczegblnosci bierze udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
akademiach szkolnych, kotach zainteresowan, dziataniach charytatywnych
I wolontariacie szkolnym.
2) Oceng bardzo dobra otrzymuje ja uczen, ktory:
a) przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych,
b) respektuje prawa innych,
¢) szanuje mienie szkolne, cudze i whasne,
d) wykazuje prawidtowg kulture stowa 1 zachowania,
e) przygotowuje si¢ do zajec,
f) potrafi pracowa¢ samodzielnie i w grupie,
g) chetnie wlacza si¢ w dziatania na rzecz klasy i szkoty,
h) dba o bezpieczenstwo swoje i innych w szkole i poza nia,
1) systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach — dopuszcza si¢ 2 nieusprawiedliwione
spdznienia lekcje i nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych.
3) Oceng dobrg otrzymuje ja uczen, ktory:
a) przestrzega regulamindéw i procedur szkolnych,
b) respektuje prawa innych,
¢) szanuje mienie szkolne, cudze i wlasne,
d) wykazuje prawidlowa kulture stowa i zachowania,
e) przygotowuje sie do zaje¢ stosownie do swoich mozliwosci,
f) potrafi pracowa¢ samodzielnie i w grupie,
g) nie odmawia uczestnictwa w dzialaniach na rzecz klasy i szkoty,
h) dba o bezpieczenstwo swoje i innych w szkole i poza nia,
i) zawsze dba o schludny wyglad i ubior dostosowany ,
j) systematycznie uczestniczy w zajeciach - moze mie¢ do 15 godzin
nieusprawiedliwionych i do 5 sp6znien nieusprawiedliwionych.
4) Oceng poprawng otrzymuje ja uczen, ktory:
a) czasami nie przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych,
b) nie w pelni respektuje prawa innych,
¢) nie dba o mienie szkolne, cudze 1 wtasne,
d) niewlasciwie zachowuje si¢ wobec innych (stosuje przezwiska, przeklenstwa,
przemoc fizyczng i cyberprzemoc),
e) narusza zasady bezpieczenstwa (np. wychodzenie w czasie przerw poza teren
szkoty, opuszczanie = samowolnie ostatnich lekcji w  danym  dniu,
bez wczesniejszego zwolnienia przez rodzica badz opiekuna prawnego),

f) niechetnie wykonuje polecenia nauczyciela oraz pracownikoéw niepedagogicznych
g) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach

h) opuszcza pojedyncze lekcje wybranego przedmiotu (badz przedmiotdéw),

1) spdznia si¢ na lekcje



5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje ja uczen, ktory:
a) czasami narusza prawa innych (np. poprzez wytwarzanie sytuacji
niebezpiecznych dla zdrowia, wszczyna bojki, wymuszenia, cyberprzemoc),

b) szkodzi zdrowiu wtasnemu (np. znajduje si¢ pod wplywem nikotyny, alkoholu,
narkotykow na terenie szkoty i w miejscach publicznych),

¢) nie przestrzega regulaminow i procedur szkolnych,

d) lekcewazy obowiazki szkolne, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

€) nie szanuje mienia,

f) zle zachowuje si¢ wobec innych (poprzez wypowiedzi i zachowanie narusza
godnos¢ drugiej osoby),

g) opuszcza zajecia

h) wagaruje i notorycznie spdznia si¢ na lekcje

6) Oceng naganng otrzymuje jg uczen, ktory:

a) W razacy sposob narusza prawa innych ($wiadomie i wielokrotnie wytwarza

sytuacje niebezpieczne dla zdrowia jak: bojki, kradzieze, wymuszenia, dtugotrwate

znecanie si¢ nad innymi, cyberprzemoc, przemoc seksualna),

b) popada w kolizj¢ z prawem,

¢) szkodzi zdrowiu wlasnemu i innych (znajduje si¢ wielokrotnie pod wptywem

papierosow, alkoholu, narkotykow w szkole i w miejscach publicznych, namawia

innych ucznidéw do uzywania ww. srodkow innych),

d) nie przestrzega regulaminéw 1 procedur szkolnych,

€) nie szanuje mienia,

f) nagannie zachowuje si¢ wobec innych (poprzez zachowanie i wypowiedzi

wyrzadza krzywde drugiej osobie),

g) notorycznie Opuszcza zajecia i spoznia si¢ na lekcje

9. Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Nauczyciele konsekwentnie notuja w dzienniku elektronicznym spostrzezenia (pochwaly i uwagi)
dotyczace zachowania ucznia.

Wychowawca oddziatu lub nauczyciel wpisujacy uwage ma obowigzek zapozna¢ ucznia
Z jej trescig i uzasadni¢ w formie ustnej, odnoszac si¢ do kryteriow ocen zachowania.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest na podstawie uwag
i informacji zapisanych w dzienniku elektronicznym, wpisywanych przez wychowawce oddziatu
lub nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danym oddziale, a takze uwag zglaszanych
wychowawcy oddziatu przez nauczycieli dyzurujacych w czasie przerw, pedagoga, opiekuna
samorzadu szkolnego, nauczycieli $wietlicy oraz pracownikow niepedagogicznych szkoty.

Przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Na 21 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
oddziatow informuja uczniow i rodzicow 0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
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16. O przewidywanej nieodpowiedniej i nagannej ocenie klasyfikacyjnej rocznej zachowania
1 przewidywanym nieklasyfikowaniu ucznia wychowaweca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) na pismie lub przez e-dziennik na miesigc przed radg klasyfikacyjna.

17. Srédroczna i roczna ocena zachowania jest decyzja wychowawcy, podjeta po zasiegnieciu na
pismie:
1) opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale,
2) opinii uczniow danej klasy
3) opinii ocenianego ucznia,
18. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy najp6zniej na 3 dni przed §rodrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, przestrzegajac kryteriow na poszczegdlne

oceny. W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy ocen¢ zachowania ustala wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.

19. Uczen lub jego rodzice maja prawo ztozy¢ pisemny wniosek do wychowawcy oddziatu
o uzyskanie wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania niz przewidywana. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o pozytywnych zachowaniach ucznia, ktore moga mie¢ wptyw na
otrzymanie wyzszej oceny rocznej zachowania.

20. Uczen moze otrzymac wyzszg oceng zachowania jezeli:

1) nieprzestrzeganie obowigzkoéw ucznia, zawartych w statucie szkoty miato charakter jednorazowy;
2) przeprosil za swoj czyn;

3) naprawit szkodg.

21. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 19 sktada si¢ w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji o
proponowanej rocznej ocenie zachowania.

22. Wychowawca oddziatu po wystuchaniu argumentéw ucznia i jego rodzicow, a takze po
zasiggnieciu opinii nauczycieli 1 ucznidéw danego oddzialu ustala, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania wniosku, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia.

15. Srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest
ostateczna.

16. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest ostateczna
Z zastrzezeniem § 76.

§75

Promowanie

1. Uczen klasy I—III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I—III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do Kklasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonym w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem § 62 pkt 5, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

4. Uczniowie klas IV-VIII otrzymuja promocje¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyskaja w wyniku
rocznej klasyfikacji $rednia ocen z wszystkich przedmiotow obowigzkowych 4,75



1 wiecej oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie. Uczen wyrdzniony otrzymuje
$wiadectwo z biato- czerwonym paskiem i nadrukiem ,,z wyr6éznieniem”.

§ 76

Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
I rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania ocen.

2. Zastrzezenia zgltasza si¢ 0od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z
danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania.
4. Sprawdzian wiadomosci I umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w §76 ust. 3 pkt 1 przeprowadza
si¢ w formie pisemnej i ustnej.
5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatykii
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.
6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami.
7. W sktad komisji, 0 ktorej mowa w §76 ust. 3 pkt. 1 wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty- jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
8. Nauczyciel, o ktorym mowa w §76 ust. 7 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
9. W sktad komisji, 0 ktorej mowa w § 76 ust. 3 pkt. 2 wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
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10. Komisja o ktorej mowa w § 76 ust. 3 pkt. 2 ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w terminie do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
zwykla wickszoscia glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia o ktorym mowa w §76 ust. 3 pkt.1

sporzadza si¢ protokdt, zawierajacyw szczegodlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio prace pisemne ucznia, zwig¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
13. Z posiedzenia komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, sporzadza si¢

protokot, zawierajacy W szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoty, 0 ktorych mowa w ust. 11 i ust. 13 stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
15. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

16. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 77

I. Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrgbne przepisy.
2. Ocena z religii 1 etyki jest wliczana do $redniej ocen $rodrocznych i rocznych uzyskanych
przez ucznia.

§ 78

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy 6smej uzyskat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ ujetych w szkolnym planie nauczania oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczniowie klas dsmej otrzymuja promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyskajg w wyniku rocznej
klasyfikacji  $rednia ocen ze  wszystkich przedmiotéw  obowigzkowych 4,75
1 wiecej oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie. Uczen wyrdzniony otrzymuje §wiadectwo
ukonczenia  szkoty = podstawowej z  bialo-czerwonym  paskiem i  nadrukiem
»Z Wyroznieniem”.

3. W oOsmej klasie szkoly podstawowej Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie
przeprowadza egzamin dsmoklasisty.



4. Egzamin 6smoklasisty ma powszechny i obowigzkowy charakter i jest przeprowadzany w
terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
w Warszawie.

5. Procedury, warunki, tryb i sposéb odbywania egzaminu oraz rodzaj dokumentacji okre$laja
odrgbne przepisy.

§ 79

1. Ubior ucznia do szkoly powinien by¢ czysty, schludny, w kolorach stonowanych.
2. W czasie uroczystosci szkolnych 1 egzamindw uczniéw obowigzuje strdj odswietny.

Rozdzial X
Oddzial przedszkolny

§ 80

Dla oddziatu przedszkolnego nie tworzy si¢ oddzielnego statutu, lecz w statucie szkoly umieszcza
si¢ odrebne dla niego zapisy.

§ 81

1. W szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne, w ktorych realizowany jest obowigzek

w

rocznego przygotowania przedszkolnego.

Liczbe oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych przy szkole ustala corocznie organ
prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty w taki sposob, by zapewni¢ warunki do
realizacji bezptatnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego wszystkim
dzieciom, a w szczegdlnosci dzieciom z obwodu szkoty.

Oddziat przedszkolny zachowuje odrgbnos¢ programow3 i organizacyjnag.

Program wychowania przedszkolnego jest ujety w szkolnym zestawie programow.

§ 82
Cele oddziatu przedszkolnego

1. Stymulowanie 1 wspomaganie rozwoju 1 edukacji dzieci objetych obowigzkiem rocznego

przygotowania przedszkolnego tak, aby przygotowaé je do podjecia edukacji w szkole
podstawowej.

Wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach wychowanie
I nauczania dzieci.

Zapewnienie bezpiecznych 1 optymalnych warunkow do opieki i1 harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania godno$ci
osobistej oraz zyczliwego 1 podmiotowego traktowania.
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2)
3)

4. Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej zabawie i nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych.

§ 83
Zadania oddziatu przedszkolnego

1. Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialno$¢ za jej
jako$¢.

. Realizacja programu wychowania przedszkolnego zgodnego z podstawg programowg dla

przedszkoli 1 oddziatéw przedszkolnych.

. Wspoélpraca 1 wspomaganie rodziny (prawnych opiekunéw) w wychowaniu dziecka

i przygotowaniu go do nauki w szkole.

. Prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie

indywidualnych mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci.

. Udzielanie 1 organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom zgodnie

z rozpoznanymi u nich indywidualnymi potrzebami psychofizycznymi.

. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju

1 stopnia niepetnosprawnosci.

. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci etnicznej, jezykowe;j, religijne;j.
. Wspolpraca z instytucjami i specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

zdrowotna i inng.

. Przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

§ 84

Organy oddzialu przedszkolnego

. Organami oddziatu przedszkolnego s3:

1) dyrektor szkoty
rada pedagogiczna — nauczyciel oddziatu przedszkolnego wchodzi w jej sktad.
rada rodzicow oddziatu przedszkolnego -wchodzi w sktad rady rodzicow szkoty.

. Sposob wyborow okresla regulamin rady rodzicéw. Szczegdtowe kompetencje tychze organow

zawiera statut szkoty podstawowe;j.

§ 85

l.  Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego maja dzieci
z obwodu szkoty objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.
2. Nastegpnie rozpatrywane sg podania Rodzicéw dzieci spoza obwodu szkoty.
Rodzicéw dzieci z obwodu szkoty powiadamia si¢ pisemnie o terminie zapisow.
Liste dzieci przyjetych do oddziatéw przedszkolnych podaje si¢ do wiadomosci rodzicéw po
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego szkoty.

§ 86
Organizacja i czas pracy oddziatu przedszkolnego



l. W szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, w ktoérych realizowany jest obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci 5-cio i 6-cio letnich.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w pkt. I rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego,
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 5 lat.

w

Liczba wychowankéw w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
4. W szczegblnych sytuacjach dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zwigkszeniu liczby dzieci w
oddziale.

5. Oddzial przedszkolny pracuje od poniedziatku do piagtku realizujgc bezptatne nauczanie,
wychowanie i opiek¢ przez 5 godzin dziennie.

6. Czas pracy przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo z uwzglednieniem czasu na:
1) zabawe,
2) zajecia dydaktyczne,
3) zajgcia ruchowe na powietrzu,
4) zajgcia dowolne.
5) czynnosci samoobstugowe, organizacyjne, opiekuncze i inne.

7. Godzina zaj¢¢ oddziatu przedszkolnego wynosi 60 minut, z zastrzezeniem wyjatkow
dotyczacych organizacji zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych.

8. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dziecku w wieku 5, 6 lat i wynosi 30 minut.

9. Za zgodg rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci z oddzialu przedszkolnego moga
uczeszezac na nieobowigzkowe zajecia z religii. Czas trwania wynosi tygodniowo 2 razy po
30 minut.

10. Dzieci z oddziatu przedszkolnego moga korzystaé z zywienia szkolnego (obiadow) na takich
samych zasadach jak uczniowie szkoty podstawowe;.

11. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

12. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan.

§ 87

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

I. Dzieciom w oddziale przedszkolnym zgodnie z rozpoznanymi u nich indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi udziela si¢
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci uczeszcezajacych do oddziatu przedszkolnego jest
organizowana przez dyrektora szkoty.

3. Dyrektor powotuje zespdt skladajgcy sie¢ z nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow i
wyznacza osob¢ koordynujaca prace zespotu.

4. Zespot okresla potrzeby, opracowuje plan i wdraza plan dziatan wspierajacych.

5. Wsparcia udziela si¢ przede wszystkim dzieciom: niepetnosprawnym, z problemami
niedostosowania lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, bytowym, majacym trudnosci
edukacyjne, szczegdlnie uzdolnionym, z zaburzeniami komunikacji jezykowej, przewlekle
chorym, znajdujacym si¢ z sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, przezywajacym trudnos$ci
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adaptacyjne zwigzane z rdéznicami kulturowymi, zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
spowodowane wczesniejszym ksztatlceniem za granica.
6. Rodzicow powiadamia sie o ustaleniach zespotu i mozliwosciach uczestnictwa w jego pracach.

§88
Zadania nauczycieli

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1. troska i odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci w
czasie zaje¢ organizowanych prze oddziat przedszkolny,

2. wspdlpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-edukacyjnych,

3. prawidtowe planowanie i organizacja procesu opiekunczego, wychowawczego
1 dydaktycznego zgodnie z podstawg programowg oraz odpowiedzialnos¢ za jej jakosc,

4. w pracy dydaktyczno-wychowawczej wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeds oraz
innymi specjalistami stuzgcymi pomoca w stymulowaniu rozwoju dziecka i wspomaganiu rodziny
W procesie wychowawczym,

5. prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci

i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

indywidualizacja procesu wychowawczo-edukacyjnego,

wyréwnywanie szans oraz wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,

opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowanie rozwoju dziecka,

wnioskowanie do dyrektora szkoly o skierowanie dziecka do poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub specjalistycznej celem potrzeby poglebionej diagnozy zwiazanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

10.z poczatkiem roku i pod koniec roku szkolnego poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie pierwszej szkoly podstawowej nauczyciel przeprowadza diagnoze przedszkolng i
zapoznaje rodzicow ze stanem gotowosci dziecka,

11. czynny udziat w posiedzeniach rad pedagogicznych i zespotach samoksztatceniowych, 12.

aktywny udzial w zyciu szkoty.

© oo N

§ 89

Wspotpraca z rodzicami

l. Zapoznanie rodzicow ze statutem, procedurami, regulaminami wewnatrzszkolnymi,
w szczegblnosci z programem wychowania przedszkolnego.

2. Wspoélne planowanie 1 zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego oddziatu
przedszkolnego.

3. Organizowanie zebrah rodzicow zgodnie z corocznym ustalonym harmonogramem, konsultacje 1
rozmowy indywidualne z nauczycielem prowadzacym oddzial, innymi nauczycielami,
pedagogiem, specjalistami lub dyrektorem celem uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka,
jego zachowania i rozwoju.

4. Organizowanie szkolen, warsztatow, porad dla rodzicow w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

5. Zapraszanie rodzicoOw na otwarte zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 do czynnego udziatu w
zyciu oddziatu przedszkolnego 1 szkoty.



§ 90

Obowigzki rodzicow

1. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:
2. Dopetnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka 5-letniego do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania
przedszkolnego.
Zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia.

w

4. Informowania do dnia 30 wrzeé$nia dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka, o realizacji tego obowiazku spetnianego w sposéb okreslony w pkt.1.

§ 91

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do oddziatow przedszkolnych odpowiadaja rodzice
(prawni opiekunowie) lub upowazniona przez nich osoba; na nich tez spoczywa obowigzek
przyprowadzania i odbierania dzieci.

2. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

3. Pelnomocnictwo moze by¢ réwniez udzielone osobie niepetnoletniej, ktora ukonczyta 13 rok
zycia.

4. Pelnomocnictwo moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;j.

5. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow/opiekunow
prawnych.

6. W przypadku, gdy dziecko nie zostanic odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem (opiekunem prawnym), osobg
upowazniong do odbioru.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe
§ 92

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice 1 pieczgcie powinny zawiera¢ nazwe szkoty.

§ 93

I. Szkota posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
2. Szkotanosi imi¢ Szarych Szeregow, posiada swoj sztandar zwigzany z patronem szkoty oraz hymn
szkoty ,,Bierz przyktad z Rudego”.
3. Sztandar szkolny uczestniczy we wszystkich waznych uroczystosciach szkolnych.

§ 94
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Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 95

1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 96

. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest rada pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nastgpuje w formie uchwaty.

Zakaczniki stanowig integralng cz¢s$¢ statutu. Przepisy ust. 1 1 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czlonkom spotecznosci
szkolnej.

W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje si¢ ustalenia zawarte w ustawach
1 rozporzadzeniach nadrzednych.

§ 97

1. Tekst jednolity Statutu obowigzuje od 5 grudnia 2018 r. na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej nr 25 — 2018/2019.

2. Przestaje obowigzywac statut z dnia 30 listopada 2017 roku.

Zakaczniki do Statutu:

Zatacznik nr 1: Szkolny program wychowawczo -profilaktyczny

Zaltacznik nr 2: Regulamin organizacji wyj$¢ 1 wycieczek
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